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ANTEPROJETODE LEIN°007/2021 - CMA

INSTITUIO MES DA ORIENTACAO PROFIS-
SIONAL PARA O PRIMEIRO EMPREGO NAS
ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALEGRE, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, faco saber a todos que o plenario APROVOU e o Prefeito Munici-
pal SANCIONARA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a "Més da Orientagéo Profissional para o Primeiro Emprego"
a ser realizada, anualmente, no més de Abril..

Art. 2° - No més a que se refere o art. 1° desta Lei, as escolas publicase particulares
poderdo realizar atividades destinadas a orientacao profissional dos alunos devida-
mente matriculados no 92 ano do ensino fundamental e todo o ensino médio.

Art. 3° - O conjunto de atividades mencionadas no art. 2° desta lei tem o objetivo de:

I - Informar aos estudantes quais s&o as principais profissdes existentes no mercado
de trabalho e seusrequisitos para ingresso;

Il - Esclarecer os estudantes a respeito das atribuicdes e tarefas das principais pro-
fissdes existentes no mercado de trabalho;

lll. Apresentar e esclarecer duvidas acerca da Lei 10.097/2.000, conhecida como;
Lei da Aprendizagem;

IV. Esclarecer duvidas sobre os contratos de aprendizagem;

V. Informar sobre as agendas, associac¢des profissionalizantes, programas, 0rgaos
e/ou entidades que incentivam a contratacdo de menores aprendizes;

Art. 4° - As atividades consistirdo em exposi¢Oes durante as aulas, palestras, entre-
vistas, discussdes em grupos e demais recursos didaticos disponiveis.

Art. 5° - Para amelhor consecucéo dos objetivos do "Més da Orientagao Profissional
para o Primeiro Emprego”, a Secretaria Municipal de Educacao, em parceria com a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e a entidade escolar, deverdo convidar
profissionais de varias areas para proferirem palestras, discorrendo sobre as suas
experiéncias profissionais, bem como realizar atividades pedagogicas em conjunto
com os professores, alunos e demais convidados.

Art. 6° - Para execucéo da presente lei devem-se privilegiar acdes que néo impli-
guemdnus para o Poder Publico Municipal.
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Art. 7° - O Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor da data de sua publicacdo, revogando-se as dis-
posi¢cdes em contrario.

Alegre, 18 de maio de 2021

ALEXANDRE DUARTE VENANCIO
Vereador — PDT
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JUSTIFICATIVA

ANTEPROJETODE LEIN°007/2021

A presente propositura visa possibilitar aos jovens o acesso as orientacoes e escla-
recimentos sobre as profissdes e o mercado de trabalho; na medida que entende-se
gue o trabalho pode ser estruturante da identidade se proporcionar ao jovem um
sentido de vida, sejam elas a qualificacdo escolar passando por todos os degraus da
vida escolar e académica, ou a qualificacdo técnica e o conhecimento especifico em
alguma area de atuacéo no mercado, facilitando escolhas profissionais tais etapas
sdo periodos de preparagdo para a busca do emprego, e um jovem qualificado é
capaz de assumir as responsabilidades que o mercado exige.

H& diversos programas governamentais como "Meu primeiro emprego” Pronatec
consubstanciado na Lei No. 12.513 que oferece oportunidades as pessoas inscritas
no Cadastro Unico- CADUnico, estudantes do ensino médio da rede publica, bene-
ficiarios do seguro desemprego; o Projovem criado pela Lei No. 11.129 que atende
0 publico que sé@o beneficiarios do bolsa familia e também aos jovens em situacéo
de risco pessoal e social e 0 Jovem Aprendiz criado pela Lei No. 10.097 que atende
a faixa etaria de 14 a 24 anos, jovens matriculados e frequentandoescola; e no caso
do aprendiz seja pessoa com deficiéncia ndao havera limite maximo de idade para
contratacao.

O acesso a informacao e os meios de acesso a estas oportunidades e outras do
setor privado séo fatores determinantes nesta etapa da vida dos jovens adolescen-
tes, na perspectiva positiva do trabalho, este pode assumir um papel facilitador na
aquisicadode valores e habilidades,bem como funcaoimportante para construcéoda
identidade do individuo, estes programas poderdo contribuirde maneira a possibilitar
o crescimento profissional em um mercado que exige o tempo todo cada vez mais
experiéncia, contribuindo também para a independéncia pessoal e financeira além
de ser uma possibilidade para construcao de seus paradigmas, que influenciaréo a
maneira como esta etapa da vida € percebida, e os adolescentes adquiram valores
como responsabilidade, compromisso e respeito através do despertar de uma nova
perspectiva.

Por todo o exposto, solicito o apoio dos Nobres Pares na aprovacao da matéria em
apreco.

Alegre, 18 de maio de 2021

ALEXANDRE DUARTE VENANCIO
Vereador — PDT




