Prefeitura Municipal de Alegre
Estado do Espirito Santo
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N2 043/2018

ALTERA OS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO QUE INTEGRAM O ANEXO V DA LEI
N.2 2.620/2004, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Camara Municipal de
Alegre, Estado do Espirito Santo, através de seus representantes legais aprova a
seguinte Lei.

Art. 12 - Fica alterado o anexo V da Lei n2 2.620/2004, que “INSTITUI O PLANO DE
CARREIRA E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E

SANEAMENTO DE ALEGRE — ESPIRITO SANTO”, que passa a vigorar de acordo com o
anexo | e respectivas atribuicdes do anexo |l.

Art. 22 - Permanecem em vigor todos artigos ndo modificados por esta Lei.

Art. 32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Alegre-ES, 04 de dezembro de 2018.

JOSE GUILHERME GONCALV y AGUILAR
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Subsidio
Cargo Mensal (R$) Quant.

Assessor Juridico da Secretaria Municipal de Saude e RS 1.987,30 01
Saneamento

Chefe do Setor de Orgamento e Finangas RS 1.558,24 01
Assessor da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento RS 1.490,49 01
Chefe do Setor de Controle do Fundo Municipal de Satde RS 1.159,26 01
Chefe do Setor de Satude Bucal RS 1.159,26 01
Chefe do Setor de Prevengdo em Saude RS 1.159,26 01
Chefe do Setor de Educacdo em Saude RS 1.159,26 01
Chefe do Setor de Saide da Mulher RS 1.159,26 01
Chefe da Area de Nutri¢do RS 1.159,26 01
Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria RS 1.159,26 01
Chefe do Setor de Vigilancia Ambiental RS 1.159,26 01
Chefe do Setor de Vigilancia Epidemiologica RS 1.159,26 01
Chefe das ESF/EAC's. RS 1.159,26 01
Chefe do Setor de Recursos Humanos RS 1.159,26 01
Chefe do Setor de Almoxarifado e Patriménio RS 1.159,26 01
Assessor do Pronto Atendimento Municipal RS 954,00 01
Assessor de Assuntos Internos da SEMSSA RS 954,00 01
Chefe da Area de Regulagio RS 954,00 01
Assessor de Gabinete da SEMSSA RS 954,00 01
Chefe do Centro Médico Municipal RS 954,00 01
Assessor do Setor de Transportes RS 954,00 01
Assessor de Servigos Internos do Recursos Humanos RS 954,00 01
Diretor de Unidade ESF RS 2.385,89 13
Diretor da Area de Odontologia RS 2.526,25 02
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ANEXO Il

01- DENOMINACAO DO CARGO:
Assessor Juridico da Secretaria da Saude

Qualificacdo Profissional:

1 - Diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagao nivel superior em
direito, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao
(MEC);

2- Inscricao na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constitui¢do Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo ou permissdo para conduzir veiculos automotores
de, no minimo, categoria “B”, valida e sem impedimentos.

6. Possuir a qualificacao profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRI(;I\O DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| — prover assisténcia direta e imediata ao Secretdrio Municipal da SEMSSA na sua
representagdo funcional e social;

Il — representar o Municipio de Alegre-ES em Juizo ou tudo o que for pertinente a Secretaria de
Saude;

11l — emitir pareceres quando solicitado pelo Secretario;

IV — efetuar assisténcia ao Planejamento Estratégico em Saude;

V — propor ao Prefeito Projetos de Lei e normas especificas a Gestdao em Saude, bem como
coordenar a sua aplicacao;

VI — reunir elementos de fato e de direito e preparar minutas de despacho e decisao em
processos da competéncia da SEMSSA;

VIl - acompanhar todos os processos administrativos da SEMSSA que dependam de parecer
juridico;

VIIl — promover a simplificagdo dos processos de trabalho visando em melhorar a capacidade e
qualidade de resposta do servigo publico aos cidadaos.

IX — prestar assessoria e consultoria aos procuradores municipais, desde que relacionados a
area da saude municipal;

X - participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagao e postura;

XI- praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.
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02- DENOMINACAO DO CARGO:
Chefe do Setor de Or¢amento e Finangas

Qualificagdo Profissional:
1. Ensino Médio Profissionalizante em Contabilidade ou Médio Completo mais Curso Técnico em
Contabilidade.

2. Registro no Conselho Competente (Conselho Regional de Contabilidade — CRC).

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de lgualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituigao Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo ou permissdo para conduzir veiculos automotores
de, no minimo, categoria “B”, valida e sem impedimentos.

6. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS

| — prover assisténcia direta e imediata ao Secretario Municipal da SEMSSA na sua
representac¢do funcional e social;

Il — analisar as prestacdes de contas de convénios e contratos com recursos transferidos por
meio do Fundo Municipal de Saude;

Il — elaborar os controles necessarios para prestagdes de contas sobre os convénios, contratos
de bens e servigos para SEMSSA;

IV — orientar e acompanhar os responséveis pela fiscalizagdo e execugdo de contratos;

V — analisar e instruir processos relativos as agdes sob sua supervisdo, expondo motivos,
pareceres e informagdes necessarias para efetiva liquidagao e pagamento;

VI —executar orcamento e controlar os empenhos, as liquidagbes e os pagamentos das despesas
da SEMSSA;

VIl — elaborar os balancetes e balangos do Fundo Municipal de Saude;

VIl — elaborar os balancetes e balangos contabil bimestral e anual da Secretaria, junto ao TC-
ES;

IX — disponibilizar as informagdes contdbeis e financeiras paa elaboragdo das prestacdes de
contas exigidas em lei;

X - participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagdo e postura;

XI - conduzir Veiculos; e

X|I- praticar os atos pertinentes as atribui¢des descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.
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03- DENOMINACAO DO CARGO:
Assessor Técnico da Secretaria Municipal da SEMSSA

Qualificagdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituigdo Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICKO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| — prover assisténcia direta e imediata ao Secretario Municipal da SEMSSA na sua
representacgao funcional e social;

Il = manter organizado os trabalhos no ambito da Secretaria Municipal da SEMSSA;

Il — receber e repassar as correspondéncias aos demais membros da Secretaria Municipal da
SEMSSA;

IV — providenciar a emissdo dos oficios e expedientes solicitados;

V —arquivar e manter organizado os arquivos da Secretaria;

VI — encaminhar os processos administrativos para a sede da prefeitura e acompanha-los na
tramitacgao;

VIl - participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagao e postura;

VIl — praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei ou outras correlatas
previstas para o referido cargo.

04- DENOMINACKO DO CARGO:
Chefe do Setor de Controle do FMS

Qualificagdo Profissional:

1. Ensino Médio Profissionalizante em Contabilidade ou Médio Completo mais Curso Técnico
em Contabilidade.

2. Registro no Conselho Competente (Conselho Regional de Contabilidade — CRC).

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino.
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4, Estar quite com as obrigacoes eleitorais.
5. Possuir a qualificacdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| — prover assisténcia direta e imediata ao Secretario Municipal da SEMSSA e ao Chefe do Setor
de Orcamento e Finangas, na sua representagdo funcional e social;

Il - controlar a origem das receitas e despesas do Fundo Municipal de Saude;

IIl - realizar, mensalmente, a conciliacao bancaria dos recursos;

IV - controlar a aplicagdo dos recursos em agdes e servigos de saude em consonancia com a Lei
Complementar n? 141, de 13 de janeiro de 2012;

V — elaborar relatérios para prestacdo de contas mensal das receitas e despesas do Fundo
Municipal de Saude;

VI — elaborar relatérios das receitas e despesas para prestacdo de contas bimestral, no Sistema
de Informacgdes sobre Orgamentos Publicos da Satide — SIOPS;

VIl — elaborar relatérios das receitas e despesas para prestagdo de contas quadrimestral e
apresenta¢do em Audiéncia — Conselho Municipal de Saudes e Legislativo Municipal;

VIl = manter o Sistema de Informacdes atualizado com os dados disponibilizados pelo Fundo
Municipal de Saude;

IX - participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagdo e postura;

X - Praticar os atos pertinentes as atribuigdes descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.

05- DENOMINACAO DO CARGO:
Chefe do Setor de Saude Bucal

Qualificacao Profissional:

1. Ensino Médio Profissionalizante em Satde Bucal ou Médio Completo mais Curso Técnico em
Saude Bucal e/ou Auxiliar em Satde Bucal.

2. Registro no Conselho Competente (Conselho Regional de Odontologia — CRO).

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constitui¢ao Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificacdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| — prover assisténcia direta e imediata ao Secretdrio e ao Superintendente na sua
representagdo funcional e social;

Il — promover iniciativas e agdes preventivas em satde bucal; (J
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Il = promover campanhas educacionais em saude bucal;

IV — realizar atividades que sejam necessarias ao cumprimento das suas atribuicbes e
obrigacdes que estejam compreendidas no ambito de atuagdo e da responsabilidade pactuada
pelo Municipio com érgaos estaduais e federais da drea da saude;

V — realizar a manutencio preventiva e corretiva dos equipamentos dos consultérios
odontoldgicos;

VI —receber as solicitagdes de materiais advindos das unidades de saude e distribuir de acordo
com as médias previstas;

VIl — realizar a compra de material de consumo e periféricos da sua area de atuacao; VIII —
Organizar o processo de trabalho de acordo com as diretrizes estabelecidas no plano municipal
de saude;

VIIl — acompanhar os processos administrativos de compras, licitagdo e entrega dos produtos
dentro do solicitado;

IX — identificar as necessidades e expectativas da populagdo em relagdo a saude bucal,
recebendo e encaminhando as possiveis reclamagdes e demandas.

X — providenciar levantamento quadrimestral das atividades para a realizagdo de audiéncia
publica de prestacao de contas;

XI| - participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicacao e postura;

XIl —praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.

06 - DENOMINACAO DO CARGO:
Chefe do Setor de Preven¢dao em Saude

Qualificagdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| — prover assisténcia direta e imediata ao Secretdrio na sua representagao funcional e social;
ll- acompanhar os programas no ambito da Secretaria Municipal de Saude;

IIl —acompanhar os programas, quanto as informacdes e prazos vigentes;

IV — acompanhar e executar a fiscalizagdo de programas das vigilancias em satde, no ambito da
Secretaria;

V — acompanhar e fiscalizar os convénios e projetos de interesse dos programas implantados
no Municipio;
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VI — auxiliar na elaboracdo dos planos de combate e contingéncia da dengue e da Vigilancia
Sanitaria, e outros que se fizerem necessarios, cobrando quanto aos prazos estabelecidos pela
legislagdo vigente;

VIl — participar da elaboracdo do RAG (Relatério Anual de Gestdo) e do Plano Municipal de
Saude e encaminhar aos drgaos competentes;

VIIl - solicitar informacgdes periddicas dos dados dos programas do Ministério da Saude, quais
sejam, APl (Imunizacdo), Sinan (Doencas de Notificagdo compulsoria), Sim (Sistema de
Informagdo de Mortalidade), Sinasc (Sistema de Informagdo Nascidos Vivos), TB (Tuberculose)
e SIAB (Sistema de Informagdo da Atengao Basica);

IX - providenciar levantamento anual das atividades, para a realizagdo de audiéncia publica de
prestacao de contas;

X- participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagdo e postura;

XI — praticar os atos pertinentes as atribui¢des descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.

07 - DENOMINACAO DO CARGO:
Chefe do Setor de Educa¢do em Saude

Qualificagdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constitui¢do Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| — prover assisténcia direta e imediata ao Secretario na sua representacao funcional e social;

Il - desenvolver a educagdo em Saude, nas diversas areas abrangentes da SEMSSA;

Il - definir as prioridades a serem desenvolvidas junto aos servidores da SENSSA no que se
refere a educagdo em saude;

IV - acompanhar os diversos programas desenvolvidos pela SEMSSA, atuando de acordo com a
demanda de cada setor;

V - elaborar estudos que fornecam analises e propostas de alternativas para educagao em saude
continua;

VI -apoiar o Secretario da SEMSSA, sempre que solicitado;

VII- efetuar controle dos trabalhos executados;

VIil- participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagao e postura;
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IX - praticar os atos pertinentes as atribui¢des descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.

08 - DENOMINACAO DO CARGO:
Chefe do Setor de Saude da Mulher

Qualificagdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituigdo Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigacées eleitorais.

5. Possuir a qualificacao profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| — prover assisténcia direta e imediata ao Secretario Municipal da SEMSSA na sua
representagdo funcional e social;

Il — organizar, administrar e dirigir a unidade de salde sob sua responsabilidade,
acompanhando e avaliando as atividades executadas de acordo com as normas e diretrizes
superiores da administragao municipal;

Il — dirigir, planejar, coordenar e avaliar a programacgao e execugdo de programas, projetos e
atividades referentes a satide da mulher;

IV — prestar contas por resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos do plano de
Governo referentes a sua area de atuagao;

V —promover e desenvolver estratégias de agdo, referentes a sua area de atuacao;

VI — acompanhar a alimentagdo dos programas cumprindo as metas estabelecidas para o
repasse de recurso de outras esferas do governo;

VIl -realizar atividades educativas com a proposta de prevengdo em sua area de atuagao;

VIl —estabelecer e coordenar linhas de cuidado e protocolos clinicos relativos as agdes de saude
da mulher na rede municipal, articulando a rede no territério municipal e regional;

IX- participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagdo e postura;

X - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.

09 -DENOMINACAO DO CARGO:
Chefe da Area de Nutricdo
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Qualificagdo Profissional:
Formacdo Universitaria em Nutricao
Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constitui¢do Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS.

| - Os ocupantes tém como atribuicBes, planejar, organizar, supervisionar, controlar e avaliar, sob
supervisdo direta, programas de alimentacdo e nutricdo; desenvolver estudos, pesquisas e
levantamentos relacionados com as condi¢des de alimentagdo e de nutricdo da populagdao do
Municipio; executar programas especificos de saude publica, previstos pelo SUS.

Il - realizar estudos, pesquisas e levantamentos que fornegam subsidios a formulagdo de politicas,
diretrizes e planos a implantacdo, manutencdo e funcionamento de programas de alimentacdo e de
nutri¢do da populagdo do Municipio;

Il - participar da elaboragdo e avaliagdo do plano anual de satde publica da Secretaria;

IV -participar da elaboragéo de projetos de alimentagdo e nutri¢do vinculados aos programas de satde
publica do Municipio;

V - coordenar e supervisionar a execugao dos programas de alimentacdo e nutrigao da

PMA — Secretaria Municipal de Saude e Saneamento;

VI - participar de diagnésticos sobre as condigdes alimentares e de nutricdo das populagdes do
Municipio;

VIl -participar de trabalhos, e campanhas educativas, tendo em vista a criagdo, readaptagao ou
alteracdo de habitos e regimes alimentares adequados na populagao;

VIll -participar da elaboragdo de relatérios de pesquisa e da divulgagao dos resultados de estudos sobre
as condicdes alimentares e nutricionais do Municipio;

XIX - participar da previsdo de géneros alimenticios, fornecendo os dados necessarios;

X - Elaborar, sob supervisdo direta, a programagéo de dietas normais e especiais dos estabelecimentos
da rede municipal como creches, escolas, restaurantes, cantinas, hospitais, etc.;

X! - supervisionar o recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo;

XIl - supervisionar as condicdes de higiene das dreas e instalagdes relacionadas com o servigo de
alimentacao;

XIll - supervisionar a qualidade nutricional dos alimentos oferecidos pelas cantinas escolares do
Municipio.

10 - DENOMINACAO DO CARGO: ,
Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria “
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Prefeitura Municipal de Alegre
Estado do Espirito Santo
Gabinete do Prefeito

Qualificagdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicao Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS

| - prover assisténcia direta e imediata ao Secretdrio na sua representagao funcional e social;

I — coordenar e supervisionar as agdes do Programa de Vigilancia Sanitaria em
Estabelecimentos Prestadores de Servigos de Saude do Municipio;

Il — elaboragdo de normas técnicas, dentro da drea de jurisdi¢do;

IV — estabelecer e acompanhar indicadores sanitarios e de qualidade do funcionamento dos
estabelecimentos prestadores de servigos de saude do municipio;

V — andlise de processos e projetos arquitetdnicos em conjunto com os demais Orgaos da
administracdo municipal;

VI — assessorar as equipes de Vigilancia Sanitdria das Regionais de saude no controle de
infeccdo, assuntos técnicos e sanitdrios, legislagdes e normas tecnicas sanitarias e Processo
Administrativo Sanitario;

VIl — realizar inspecdes sanitarias complementares e/ou suplementar junto as Regionais e/ou
Municipios;

VIl — realizar palestras, elaborar materiais de orientagdo e esclarecimento a respeito de
assuntos de abrangéncia da vigilancia sanitéria destinada aos profissionais de saude, alunos da
rede municipal de ensino, cursos técnicos, comércio e populagdo em geral.

IX — realizar treinamentos, cursos e palestras em assuntos técnicos para profissionais de saude
do Municipio;

X — emitir o alvara de licenciamento sanitario, ap6s a devida inspe¢do relativa as normas
técnicas;

X| — manter o cadastro atualizado para formalizagdo de politicas sanitarias no ambito do
Municipio;

Xl — providenciar o plano anual de vigilancia sanitaria e encaminha-lo ao Conselho Municipal
de Saude para aprovagao, enviando-o, posteriormente aos 6rgaos competentes;

XIIl — providenciar as taxas de fiscalizagdo sanitarias e a cobranca das mesmas;

XIV — providenciar levantamento quadrimestral das atividades para a realizagdo de audiéncia
publica de prestacdo de contas;

XV - participar dos eventos promovidos pela administracao municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagao e postura;

XVI — praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei ou outras correlatas
previstas para o referido cargo.
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11 - DENOMINACAO DO CARGO: g™

Chefe do Setor de Vigilancia Ambiental

Qualificagdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS

| - prover assisténcia direta e imediata ao Secretario na sua representacdo funcional e social;

Il — coordenar e executar as acdes de monitoramento dos fatores bioldgicos e ndo bioldgicos
que ocasionem riscos a saude humana;

Il — propor normas e mecanismos de controle a outras instituicdes, com atuagdo no meio
ambiente, saneamento e saude, em aspectos de interesse de saude publica;

IV — gerenciar os sistemas de informagdo relativos a vigilancia de vetores, hospedeiros e
reservatorios de doengas transmissiveis e animais pegonhentos e a vigilancia de contaminantes
ambientais na agua, ar e solo, de importéncia e repercussdo na saude publica;

V — analisar e divulgar informagdes epidemioldgicas sobre fatores ambientais de risco a saude;
VI — encaminhar os relatérios do Programa VIGISOLO (Programa de Vigildncia do Solo);

VIl — coletar e enviar as amostras de agua para analise ao LACEN, através do Programa
VIGIAGUA (Programa de Vigilancia da Agua para Consumo Humano);

VIIl — providenciar levantamento quadrimestral das atividades para a realizagdo de audiéncia
publica de prestagdo de contas;

IX - participar dos eventos promovidos pela administragao municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicag¢ao e postura;

X — praticar os atos pertinentes as atribui¢des descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.

12 - DENOMINACAO DO CARGO:
Chefe do Setor de Vigilancia Epidemiolégica

Qualificacdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.
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Dos Requisitos: -

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constitui¢ao Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS

| - prover assisténcia direta e imediata ao Secretario na sua representacao funcional e social;

Il — acompanhar os sistemas de informagGes sociais em saude da secretaria compilados pelo
SUS, SIM (Sistema de Informagdes da Mortalidade), SINASC (Sistema de Informagdes de
Nascidos Vivos), SINAN (Sistema de Informagdes de Agravos Notificaveis), SISVAN (Sistema de
Vigilancia Alimentar e Nutricional), SISAGUA (Sistema de Informagao da Qualidade da Agua para
Consumo Humano), SISCOLO (Sistema de Informagdes do Cancer do Colo do Utero) e SISPRE-
NATAL (Sistema de Informagdes do Programa de Humanizagdo do Pré-Natal e Nascimento),

tracando assim o controle epidemiolégico do municipio;

IIl — elaborar o plano anual de contingéncia de controle e combate a Dengue, encaminhando-
0 aos érgios competentes para aprovagdo, cumprindo as metas estabelecidas;

IV — distribuir para todas as Unidades de Saude e Hospitais as fichas de notificagdo compulsoria;
s fontes notificadoras e quando isso ndo ocorrer realizar busca ativa;

V — elaborar o boletim semanal estatistico da ocorréncia de Dengue;

VI — realizar a construcdo dos indicadores de saide para pactuagdo junto ao Estado e ao
Ministério da Satde das metas a serem alcangadas anualmente;

VIl — intervir, mecanica ou individualmente, no combate de mosquitos, seja da dengue ou
pernilongo, utilizando dentro do preconizado o veiculo com termonebulizador, e/ou o
fornecido pelo Ministério da Saude;

VIIl — fomentar acdes do Programa de Educagdo Permanente, levando as informacdes aos
bairros, escolas, igrejas e outros que visem mobilizar a populagdo sobre agravos e doencas;

IX — digitar e encaminhar semanalmente os relatorios de dengue, meningite, doencas
exantematicas, PFA, tétano neonatal, tétano acidental e MDDA,

X — combater e executar qualquer praga ou doenga no ambito da vigilancia epidemiologica,
entre elas, combate e reducdo na populagdo de roedores, baratas, caramujo africano,
escorpido, entre outras no decorrer das atividades imputadas;

XI — providenciar levantamento quadrimestral das atividades para a realizagao de audiéncia
publica de prestagdo de contas;

XIl - participar dos eventos promovidos pela administracao municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicag¢ao e postura;

XIll- praticar os atos pertinentes as atribuigdes descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.

13 - DENOMINACAO DO CARGO:
Chefe das ESF/EAC’s.
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Qualificagdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicao Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICI\O DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| — prover assisténcia direta e imediata ao Secretdrio Municipal da SEMSSA na sua
representagao funcional e social

Il — coordenar e supervisionar os trabalhos e atuagdo dos profissionais do Programas ESF/EACS;
Il — acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a normatizagao e
organizagdo da pratica da atengdo basica em salde, garantindo a integralidade e a
intersetorialidade;

IV — monitorar a estrutura fisica das unidades de salide sob sua responsabilidade no que se
refere a conservagao, limpeza e organizagao;

V — garantir junto a gestdo municipal os recursos materiais para o desenvolvimento no que se
refere a conservacgao, limpeza e organizagao;

VI — articular outros setores da Secretaria Municipal de Saude visando a integralidade do
atendimento;

VlI- organizar o processo de trabalho das equipes de forma, com a adog@o de linhas de cuidado
e protocolos clinicos de atendimento, buscando maior resolutividade neste nivel de atenc@o e
articulagdo com os demais pontos da rede de saude;

VIIl- prestar contas por resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos do Plano de
Governo, referentes a sua area de atuagao;

IX — acompanhar a alimentacdo dos programas cumprindo as metas estabelecidas para o
repasse de recurso de outras esferas do governo;

X — realizar atividades educativas com a proposta de prevengdo em sua area de atuagao;

XI — capacitar os profissionais de sua area de atuagdo para melhoria da qualidade dos servicos
de saude.

XlII- participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagdo e postura;

XIll — Praticar os atos pertinentes as atribuigdes descritas nesta Lei ou outras correlatas
previstas para o referido cargo.

14 - DENOMINACAOQ DO CARGO:
Chefe do Setor de Recursos Humanos

Qualificacdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.
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Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicao Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificacdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| - prover assisténcia direta e imediata ao Prefeito e ao Secretario da SEMSSA na sua
representagao funcional e social;

Il - definir normas e diretrizes relativas as informacgdes cadastrais dos eventos da vida funcional
dos servidores publicos municipais da SEMSSA, inclusive aquelas relativas ao seu
recadastramento anual;

Il - definir normas e diretrizes relativas ao registro e assentamento de todos os elementos e
ocorréncias relacionados a vida funcional e respectivos deveres e direitos de servidores
municipais da SEMSSA;

IV - definir normas e diretrizes relativas aos eventos de frequéncia e contagem de tempo de
servico dos servidores publicos municipais da SEMSSA;

V - gerir 0s quadros de pessoal da SEMSSA;

VI - assinar oficios e documentos pertinentes a sua drea de atividade;

VIl - gerenciar a folha de pagamento da Administragdao SEMSSA;

VIII - subsidiar a politica municipal de gestdo de pessoas, no ambito da SEMSSA, com dados
obtidos por meio de pesquisas salariais;

IX - coordenar, no &mbito da SEMSSA, o processo de recadastramento anual do funcionalismo
publico municipal;

X - gerenciar o cumprimento de normas para o ingresso de servidores em cargos de provimento
efetivo e em comisso, assim como para a contratagdo de pessoal por tempo determinado para
o atendimento de excepcional interesse publico;

XI - subsidiar a secretaria competente nos assuntos pertinentes a politica salarial e de concessao
de gratificagdes e beneficios, apresentando os custos adicionais dai decorrentes;

XIl - prestar atendimento presencial e permanente aos servidores publicos municipais da
SEMSSA e municipes nos assuntos pertinentes a area de gestdo de pessoas;

XIIl — auxiliar o Secretario na realizagdo de concursos publicos no ambito da SEMSSA;

XIV - normatizar, capacitar, acompanhar e prestar orientagdo técnica aos orgaos setoriais da
SEMSSA nos assuntos relacionados a sua area de atuagao;

XV - oferecer subsidio para a defesa da SEMSSA, em Juizo ou fora dele, bem como cumprir e
orientar os 6rgdos setoriais sobre o cumprimento de decisdes judiciais em matéria de pessoal
SEMSSA;

XVI - atuar de forma integrada com os 6rgdos setoriais SEMSSA;

XVIl — manter atualizado o sistema de assentamento e de documentagdo referente ao controle
de pessoal;

XVIII - propor a implementagdo das politicas de valorizagéo e aperfeicoamento profissional,
saude, higiene e seguranga dos servidores municipais da SEMSSA;
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Estado do Espirito Santo
Gabinete do Prefeito

XIX - executar atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros funcionais e controle de
frequéncia, a elaboracio das folhas de pagamento, recibos, programagdes de férias,
encaminhamentos e controles de afastamentos através de licengas requeridas e aos demais
assuntos relacionados aos cadastros e vida funcional dos servidores municipais da SEMSSA;

XX — auxiliar nos langamentos e no fornecimento das respectivas informagdes, nos prazos legais,
referentes a eventos, proventos, rendimentos, beneficios, contribuicdes e deducoes de
servidores, cujos programas fornecidos pelos 6rgdos federais de acordo com as politicas
estabelecidas e as normas em vigor;

XXI — indicar e supervisionar os servicos de inspe¢do de saude de candidatos aprovados em
concurso publico para fins de posse;

XXIl - promover a divulgagdo de técnicas e métodos de seguranca da medicina do trabalho no
ambiente da Prefeitura;

XXl - participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagao e postura;

XXIV — praticar os atos pertinentes as atribui¢des descritas nesta Lei ou outras correlatas
previstas para o referido cargo.

15 - DENOMINACAO DO CARGO:
Chefe do Setor de Almoxarifado e Patrimonio

Qualificagdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicao Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigag®es militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| - prover assisténcia direta ao Secretdrio da SEMSSA na sua representagao funcional e social;
Il — realizar o planejamento da compra de materiais e construir o plano de compras anual,
divulgando a informagao entre os setores;

Il — elaborar estudos de disponibilidade de materiais, identificando antecipadamente itens,
materiais e produtos em falta no mercado;

IV - realizar o gerenciamento do estoque do almoxarifado da Secretaria;

V - Coordenar o cumprimento quanto a garantia da qualidade dos materiais e equipamentos,
com o auxilio da referéncia técnica contratante do servigo/produto;

VI — controlar, juntamente com os demais servidores lotados no setor, os niveis de estoque,
quantidade, qualidade, emitindo relatérios de acompanhamento para os niveis hierarquicos;
VIl — manter atualizado o controle de patriménio;

N
Parque Gettlio Vargas, 01 — Centro — CEP 29.500-000 — Alegre/ES l "
gabinete@alegre.es.gov.br — Tel: (28) 3552-1911 .
Visite o nosso site: www.alegre.es.qgov.br




Prefeitura Municipal de Alegre
Estado do Espirito Santo
Gabinete do Prefeito

VIII- participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagao e postura;

IX— Praticar os atos pertinentes as atribuigdes descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo

16 - DENOMINACAO DO CARGO:
Assessor Técnico do Pronto Atendimento Municipal - PAM - 24 horas.

Qualificagcao Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| - prover assisténcia direta ao Secretario da SEMSSA na sua representacao funcional e social;

Il — definir critérios de armazenagem de materiais de almoxarifado, e nos demais setores,
programando abastecimento de materiais, controlando consumo de materiais e insumos;

Il — estruturar processos de logistica, supervisionar servicos de manutencao, de seguranca, de
limpeza, inclusive os que podem vir a ser prestados por empresas terceirizadas;

IV — supervisionar controle fisico de patriménio;

V — supervisionar a recep¢do em organizagao de usuarios para atendimento;

VI — encaminhar os registros e documentagdo para o setor de faturamento, assim como
relatdrios mensais e quadrimestrais quantitativo dos atendimentos;

VIl — coordenar a elaboracdo da escala de trabalho de profissionais de saude, observando os
principios das legislagdes pertinentes;

VIIl — acompanhar plano de manuteng&o preventiva e corretiva, verificando funcionamento de
equipamentos, providenciando reparos e sugerindo atualizagao.

IX — analisar e instruir processos relativos as agdes sob sua supervisdao, expondo motivos,
pareceres e informagdes necessarias;

X - participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagao e postura;

X| — Praticar os atos pertinentes as atribuigdes descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.

17 - DENOMINACAO DO CARGO:
Assessor de Assuntos Internos da SEMSSA
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Qualificacdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICﬂO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| - prover assisténcia direta e imediata ao Secretario Municipal da SEMSSA na sua representagao
funcional e social;

Il — promover a organizagdo funcional e a manutengao das atividades da Secretaria;

Il — organizar os documentos da secretaria, emitir oficios e encaminha-los quando necessario;
IV - participar dos eventos promovidos pela SEMSSA buscando, sempre que necessario,
promover a ordem, com dedicagdo e postura;

V - praticar os atos pertinentes as atribuigdes descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.

18 - DENOMINACAO DO CARGO:
Chefe do Setor de regulacao

Qualificacdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| - Prover assisténcia direta e imediata ao Secretario Municipal da SEMSSA na sua representagao
funcional e social;

ll- desenvolver, supervisionar e executar as agdes de regulacdo de consultas e exames
especializados;

Il — identificar a necessidade de contrata¢do de servicos de saude de consultas e exames
especializados;
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IV = subsidiar a pactuagdo de metas e acompanhar o desempenho, enfatizando a gestdo por
resultados, em consonancia com a Politica Municipal de Satde;

V —acompanhar e apoiar os estabelecimentos e servicos de saude na atuagdo relacionada ao
sistema de regulagao;

VI - participar dos eventos promovidos pela SEMSSA buscando, sempre que necessario,
promover a ordem, com dedicagdo e postura;

VIl — Praticar os atos pertinentes as atribui¢des descritas nesta Lei ou outras correlatas
previstas para o referido cargo.

19 - DENOMINACAO DO CARGO:
Assessor do Gabinete da SEMSSA

Qualificagao Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdo Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

5.Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| — prover assisténcia direta e imediata ao Secretario na sua representagdo funcional e social;

Il - auxiliar diretamente o Secretario no desempenho de suas atribuigdes, através da supervisao
geral das atividades da Secretaria e da coordenagio e controle das agdes e atividades fim e
meio, conforme sua area de atuacao;

Il - elaborar estudos e preparar informagdes, por solicitagdo do Secretario Municipal;

IV - examinar, prévia e conclusivamente, no ambito da Secretaria, os textos de projetos basicos
e documentos correlatos a procedimentos licitatérios, bem como, os dos respectivos contratos
ou instrumentos congéneres a serem celebrados e publicados;

V - examinar, prévia e conclusivamente, no dmbito da Secretaria, os textos de projetos basicos
e documentos correlatos ao patriménio publico;

VI — auxiliar no controle e fiscalizacdo da frota, dos combustiveis e do arquivo publico;

VII- assinar oficios e documentos pertinentes a sua area de atividade;

VIII - auxiliar o Secretario Municipal no controle interno da legalidade administrativa dos atos a
serem por ele praticados ou ja efetivados, e daqueles oriundos de Orgdos ou Entidades sob sua
coordenacao;

IX — auxiliar na elaboragdo e implantagdo das diretrizes, politicas, modelos e padrdes de
planejamento e gestdo dos recursos municipais nas areas de pessoal, modernizacao
administrativa e de recursos logisticos pertinentes a licitagdes, compras, transporte, patrimonio
e servicos administrativos e de apoio operacional;
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X - participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagdo e postura;

XI— Praticar os atos pertinentes as atribui¢des descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.

20 - DENOMINACAO DO CARGO:
Chefe do Centro Médico Municipal

Qualificagao Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constitui¢cdo Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRIGAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| — Prover assisténcia direta e imediata ao Secretario na sua representagdo funcional e social;
Il- acompanhar diretamente os servigos, supervisionando-os e responsabilizando-se pelo pleno
cumprimento dos prazos e pela exatiddo das acdes;

Ill = coordenar orientar os profissionais de acordo com as normas e rotinas dos procedimentos,
conforme politicas estabelecidas pela SEMSSA;

IV — organizar e supervisionar o fluxo de atendimento aos usuarios;

V —acompanhar aimplantac¢ao e implementagao de programas, protocolos e projetos de satde;
VI — organizar treinamento para utilizagdo de novos equipamentos e produtos;

VIl — analisar e instruir processos relativos as agdes sob sua supervisdao, expondo motivos,
pareceres e informacGes necessarias;

VIIl — organizar a rotina administrativa do Centro Médico Municipal;

IX = coordenar o servigo de recepg¢do de usuarios;

X — supervisionar o cumprimento da jornada de trabalho dos servidores pertencentes ao
setores localizados no prédio do Centro Médico Municipal;

X| - participar dos eventos promovidos pela administragdo municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagao e postura;

Xl — praticar os atos pertinentes as atribui¢cdes descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.

21 - DENOMINACAO DO CARGO:
Assessor Administrativo de Transportes da SEMSSA

Qualificagdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.
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Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicio Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigag6es militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

5. Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| = prover assisténcia direta e imediata ao Secretario na sua representacio funcional e social;
Il —avaliar a solicitacdo do usudrio/paciente de acordo com o estado de satide do mesmo, para
providenciar o tipo de transporte adequado conforme a necessidade da remogéo;

Il —informar ao usudrio/paciente, caso necessario, a necessidade de que seja transportado com
um acompanhante repassando-lhes as informac¢des do agendamento;

IV —implantar e monitorar o protocolo municipal de transporte sanitario;

V — verificar se o paciente os critérios de inclusdo para transporte, autorizando ou n#o nas
modalidades: Transporte eletivo para consultas e exames; - Transporte eletivo para
tratamentos continuos; - Transporte de urgéncia de baixa complexidade; - Transporte para alta
hospitalar,

VI — caso ndo seja autorizado o transporte, informar ao usuario/paciente, quando ndo houver
possibilidade de atendimento, justificando os motivos;

VIl — caso seja autorizado o transporte, agendar os pacientes de acordo com s prioridades de
atendimento, e demais adequagbes de horério e conveniéncia de rota e disponibilidade de
transporte/ambulancias;

VIl - Elaborar diariamente o mapa de atendimento e rotas de cada motorista;

IX — elaborar mensalmente um controle que aponte a quantidade de atendimentos realizados
e recusados, para fins de controle.

X — arquivar todos os formularios de solicitagdo de transporte de pacientes que utilizarem o
servigo;

XI = formar rotas para transporte visando a economicidade e eficiéncia de todo o trajeto
respeitando as condi¢des de satide do paciente;

Xl - participar dos eventos promovidos pela administragdao municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagdo e postura;

XIll — praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei ou outras correlatas
previstas para o referido cargo.

22 - DENOMINACAO DO CARGO:
Assessor de Servigos Internos do Recursos Humanos

Qualificacdo Profissional:
1. Ensino Médio Completo.

Dos Requisitos:
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1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicio Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

5.Possuir a qualificagdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| — prover assisténcia direta e imediata ao Secretario da SEMSSA e ao Chefe de Recursos
Humanos na sua representagao funcional e social;

Il - auxiliar o chefe de recursos humanos para definir as normas e diretrizes relativas as
informagdes cadastrais dos eventos da vida funcional dos servidores publicos municipais da
SEMSSA, inclusive aquelas relativas ao seu recadastramento anual;

Il - realizar os langamentos de alteragdes nos quadros de pessoal da SEMSSA;

IV —realizar os langamentos da folha de pagamento da SEMSSA;

V — manter atualizado o sistema de assentamento e de documentacédo referente ao controle
de pessoal;

VI —auxiliar o Gerente nas atividades relativas aos direitos e deveres, aos registros funcionais
e controle de frequéncia, a elaboragdo das folhas de pagamento, recibos, programacdes de
férias, encaminhamentos e controles de afastamentos através de licengas requeridas ou de
saude e aos demais assuntos relacionados aos cadastros e vida funcional dos servidores
municipais da SEMSSA;

VII - providenciar levantamento anual das atividades, repassando ao secretario da pasta, para
a realizagdo de audiéncia publica de prestagdo de contas;

VIII - participar dos eventos promovidos pela administragdao municipal buscando, sempre que
necessario, promover a ordem, com dedicagdo e postura;

IX— praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo.

23 -DENOMINACAO DO CARGO:
Diretor da Unidade da ESF

Qualificagao Profissional:

1. Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagao de nivel superior em
enfermagem, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

2. Inscrigdo no Conselho Regional de Enfermagem (COREN).

Dos Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicdao Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4., Estar quite com as obrigacdes eleitorais.
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5. Possuir a qualificacio profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRIGCAO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

I - prover assisténcia direta e imediata ao Secretario Municipal da SEMSSA na sua representacdo
funcional e social;

Il - diagnosticar as necessidades de enfermagem, e elaborar plano de assisténcia a ser prestada
pela equipe da ESF, em servico de protec3o, recuperacdo, preservacio e reabilitagdo da satde.;
I1l- prestar cuidados de maior complexidade técnica aos pacientes;

IV - organizar prontusrios com registros das observacdes, tratamentos executados e
ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente.

V- participar da prevencdo, do controle sistematico da infeccdo e de doencas transmissiveis em
geral.

VI - atuar quando da ocorréncia do 6bito, executando e orientando os procedimentos
necessarios, bem como prestando apoio aos familiares.

VII- verificar o funcionamento de aparelhos utilizados na area de enfermagem, solicitando
reparos e/ ou substituices.

VIII - participar das medidas de biosseguranga, realizando treinamentos em procedimentos que
venham assegurar e minimizar os acidentes de trabalho.

IX- assegurar condices adequadas de limpeza, preparo, esterilizagdo e manuseio de materiais
no ambito da ESF.
X - apoiar os docentes em suas atividades de pesquisa e extensdo, sendo vedadas as atividades
diddticas exceto aquelas de apoio laboratorial.

Xl-zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao apropriados,
quando da execugdo dos servigos.

Xll- zelar pela guarda, conservagcao, manutengéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

XIIl - empregar métodos e técnicas modernas de administracdo para manutencao e inovacio
do atendimento na ESF;

XIV - executar tratamento e descarte de residuos de materiais de sua area de atuacio;

XV - manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovacdes tecnoldgicas de sua drea de
atuacao e das necessidades do setor/departamento;

XVlI-executar tarefas pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica.

XVII- participar dos eventos promovidos pela SEMSSA buscando, sempre que necessario,
promover a ordem, com dedicacéo e postura;

XVIII- praticar os atos pertinentes as atribui¢Bes descritas nesta Lei ou outras correlatas
previstas para o referido cargo;

XIX -Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as acoes desenvolvidas pelos ESF; e

XX- Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagdo permanente dos ESF e da equipe
de enfermagem.

24 - DENOMINACAO DO CARGO:

Diretor da Area da Odontologia

Qualificacdo Profissional:
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1. Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduag&o de nivel superior em
odontologia, fornecido por instituicido de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (MEC).

2. Inscrigdo no Conselho Regional de Odontologia (CRO)

Requisitos:

1. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do art. 12 da Constituigdo Federal.

2. Estar em gozo dos direitos politicos.

3. Estar quite com as obriga¢bes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

5. Possuir a qualificacdo profissional exigida para o exercicio do cargo

DESCRICKO DE ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS:

| - prover assisténcia direta e imediata ao Secretario Municipal da SEMSSA na sua representacao
funcional e social;

Il- diagnosticar, avaliar e planejar procedimentos odontolégicos.

Il - atender, orientar e executar tratamento odontolégico.

IV- analisar e interpretar resultados de exames radiolégicos e laboratoriais.

V - orientar sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevencdo de cérie dental e doencas
periodontais.

VI- orientar e executar atividades de urgéncias odontoldgicas.

VIl - participar, conforme a politica interna da SEMSSA, de projetos, cursos, eventos, conveénios
e programas de ensino, pesquisa e extensao.

VIII - elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade relacionados aos
pacientes da ESF.

IX - participar de programa de treinamento, quando convocado.

X - direcionar os trabalhos segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservagdo ambiental.

XI - executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas
de informética.

XIl- participar dos eventos promovidos pela SEMSSA buscando, sempre que necessario,
promover a ordem, com dedicagao e postura;

XIlI- praticar os atos pertinentes as atribui¢des descritas nesta Lei ou outras correlatas previstas
para o referido cargo;

XIV- direcionar e participar de a¢des coletivas voltadas a promogdo da saude e a prevenc¢do de
doencgas bucais;

XV - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar acoes de saude de
forma multidisciplinar; e

XV I- Direcionar o gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
ESF.
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