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Atualmente, a readaptagdo possui sede constitucional. A EC 103/2019 incluiu ao art. 37,
da CF, o paragrafo 13, que assim versa sobre a readaptacao:

Art. 37. Omissis. § 13.

O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser readaptado para exercicio de cargo
cujas atribuicbes e responsabilidades sejam compativeis com a limitacdo que tenha
sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta condicao, desde
que possua a habilitagdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino,
mantida a remuneragao do cargo de origem. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103,
de 2019).

A insercao da readaptacao na CF se deu porque ela “representa melhor alocacao de
recursos e contribui para aperfeigoar a gestao da administracao publica”, apresentando-
se como uma opgao melhor do que aposentar o servidor, que, embora ndo consiga
exercer as mesmas fungdes de antes, ainda esta apto para o trabalho.

Com a constitucionalizagao do tema no art. 37, da CF, a readaptagao, entao, passou a
fazer parte do estatuto juridico dos servidores de todos os entes federativos.

Assim, independentemente da existéncia ou ndao de previsdao da readaptacdao na
legislacdo local e de seu delineamento nela, todos os entes federativos agora estdo
sujeitos a readaptacao na forma do art. 37, §13, CF.
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Alegre — ES, 05 de Outubrto de 2023.

Prezado Secretario,

O SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ALEGRE —
SISPMA. apds conhecer a redagdo final do Estatuto dos Servidores proposta pelo Instituto
IDCAP, juntamente com sua assessoria juridica, vem por intermédio do Presidente in fine
assinado responder a V. Senhoria. considerando os seguintes pontos de discordancia e os

motivos que nos leva a aconselhar alteragao:

I No oficio anterior sugerimos que do artigo 8° fossem retirados a
“promogdo” ¢ a “readaptagdo”. por ser um equivoco considera-los como forma de

provimento de cargo publico.

a) A promogdo. como € obvio ndo se insere no rol de direitos dos servidor ja
que o Plano de Carreira geral ndo o prevé; e o Plano do Magistério, dispde ser a
promogdo uma elevagdo vertical na carreira inerente a0 mesmo cargo, como informa a

seguinte doutrina do STF sobre a hipotese:

“A investidura de servidor publico efetivo em outro cargo
depende de concurso publico, nos termos do disposto no art. 37, I,
da CF/1988, ressalvada a hipotese de promogao na mesma
carreira.”

[RE 461.792 AgR, rel. min. Eros Grau, j. 24-6-2008, 2* T, DJE de 15-8-
2008.] = AI 801.098 AgR, rel. min. Ricardo Lewandowski, j. 9-11-2010, 1* T,
DJE de 26-11-2010.

b) Ja a readaptagdo. por ser um instituto de natureza previdenciaria (Lei n® ...)

foi prevista no art. 24. da Lei federal n® 2.112/90 nos seguintes termos:

“Art. 24. Readaptacgaoc € a investidura do servidor em cargo de
atribuicdes e responsabilidades compativeis com a limitagao que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em,,
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inspecao medica.

§ 1° Se julgado incapaz para o servigo publico, o readaptando
sera aposentado.

§ 2° A readaptacdo serd efetivada em cargo de atribuigdes
afins, respeitada a habilitagido exigida, nivel de escolaridade e
equivaléncia de vencimentos e, na hipotese de inexisténcia de cargo
vago, o servidor exercera suas atribuicées como excedente, até a
ocorréncia de vaga.”

Apos muita polémica, inclusive em face a clara inconstitucionalidade de
provimento derivado (Sumula 685. do STF). o legislador constitucional tratou de
resolver a questdo polémica colocando o tema em nivel constitucional, o que fez

inserindo o § 13, ao art. 37 da Constituigdo Federal. com a seguinte redagdo:

“8 13. O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser
readaptado para__exercicio de cargo cujas atribuicoes e
responsabilidades sejam compativeis com a limitagdo que tenha
sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer
nesta condicao, desde que possua a habilitacao e o nivel de
escolaridade exigidos para o cargo de destino, mantida a
remuneracao do cargo de origem.”

Assim. o aproveitamento tempordrio do servidor efetivo deve-se dar em
carater precario, respeitada a transitoriedade de sua situagdo de satde, observado os

demais requisitos legais. Ndo ¢, portanto, hipotese de investidura ou provimento [que

pressupde admissdo em carater permanente], evidentemente inconstitucional para ser

levado a efeito por meio de readaptagdo. como assim dispde a Sumula vinculante 43, do

STF:

“E inconstitucional toda modalidade de provimento que propicie ao
servidor investir-se, sem prévia aprovagdo em concurso publico
destinado ao seu provimento, em cargo que nao integra a carreira na

qual anteriormente investido.”
Essa Sumula ¢ a conversio da Sumula 685, que ja dispunha ser
inconstitucional a investidura em cargo publico via provimento derivado [MS 27.673.
rel. min. Carmen Lucia, 2* T. j. 24-11-2016. DJE 250 de 14-12-2015.]. Veja copia anexa

] 2

(Doc. I).
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Il Sobre o Capitulo 111 — Do Processo Disciplinar, o Estatuto ja poderia prever
uma gratificagdo (incentivo) para os membros efetivos das Comissdes de Sindicancia. e de

PAD. como € exemplo no Municipio de Muniz Freire (Doc. 2).

Assim exposto. salvo por esses breves apontamentos, entendemos que 0 novo
Estatuto dos Servidores atendera ao seu proposito norteando direitos e deveres dos

servidores como deve ser, de forma legal.

Atenciosamente,

. ,ﬂ'
Humberto Ofiveira Martins
PRESIDENTE DO SISPMA

Ao

Itm°®. Sr.

WAGNER DE PINHO PIRES

DD. Secretario Executivo de Administragio

Prefeitura Municipal de Alegre
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