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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 026/2022

Senhor Presidente,

O presente Projeto de Lei tem por finalidade promover alteracdes e ajustes no Anexo
IV da Lei Municipal n® 2.894/2007 que limitava a Tabela de vencimentos até a
referéncia XlI. A progressao funcional ocorre a cada 02 anos e, portanto, o servidor
que atingisse o apice da Tabela ap6s 28 anos de contribuicdo nao teria como
progredir. Ao incluir as referéncias N, O e P a administragao faz justica com todos os
servidores que precisam cumprir 35 anos de contribuicdo, uma vez que os 03 (trés)
primeiros anos se cumpre o estagio probatério, e a partir do 5° ano em efetivo exercicio
0 servidor comeca a progredir até o 35° ano de contribuicao, possibilitando assim
serem contemplados com a progressao funcional por 32 anos.

Também foi aprovada a Reforma da Previdéncia no Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio Lei Municipal n® 3.631/2021 de 06 de abril de 2021, que estende
o tempo de contribuigdo dos servidores publicos do Municipio de Alegre/ES.

Desta forma, apresento aos nobres vereadores a presente proposi¢do, a qual pego
que seja aprovada na forma como se encontra redigida.

Aproveito a oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia e demais vereadores,
protestos de elevada estima e consideragao.
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