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JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI N° 021/2021.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo fortalecer a Lei Federal n°® 10.097/2000 e o
Decreto Federal n° 5.598/2005, que altera dispositivos da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT e regulamenta a contratacdo de aprendizes na faixa etaria de 14 a 24
anos de idade.

O Programa Jovem Aprendiz, do Governo Federal, oportuniza a qualificagao e garantia
da primeira experiéncia profissional, com beneficios como carteira assinada, salario
minimo e vale transporte, aqueles jovens ou adolescentes que estejam matriculados e
frequentando a escola, caso ndo tenham concluido o ensino médio.

As empresas que aderem ao programa de aprendizagem, além de cumprirem a fungao
social, contribuem para a formagcao de um profissional mais capacitado para as atuais
exigéncias do mercado de trabalho, ampliando-se a vis&o da prdpria sociedade.

A integragdo de adolescentes e jovens aprendizes no mercado de trabalho tem a
finalidade de promover o desenvolvimento das competéncias basicas e necessarias
para o trabalho, desenvolvendo os potenciais compativeis com as novas exigéncias
tecnoldgicas, organizacionais, culturais, éticas e estéticas do trabalho, especialmente
as requeridas para a inser¢do e permanéncia em atividades produtivas do setor de
COMErcio e servigos.

Os programas de incentivo a contratagdo de jovens e adolescentes visam promover a
manutengdo, no cotidiano profissional, de formagado compativel com o mercado de
trabalho, além de fornecer um comportamento solidario e o exercicio da cidadania, em
funcgéo da apropriagdo de valores referentes a humanizagdo da vida, do trabalho e das
relagdes entre pessoas.

Os programas e projetos de aprendizagem, promovendo a integragio da juventude ao
mundo do trabalho, para obterem éxito, precisam de apoio irrestrito de empresas que
tenham condicbes de acolher jovens, garantindo a oportunidade de sua inser¢ao ao
universo laboral.

Mas ainda se conta com um restrito nimero de vagas de emprego oferecidas para os
projetos de aprendizagem profissional, por isso a iniciativa de estabelecer, no ambito
do Municipio de Alegre, a criagdo de titulo e homenagem as empresas parceiras que
mantenham o numero minimo de jovens inclusos nos trabalhos, favorece o estimulo e
a consolidagdo da parceria necessaria ao desenvolvimento da comunidade local, além
de prestar o reconhecimento a referéncia de cunho social representado pelo
atendimento das empresas parceiras as expectativas de desenvolvimento do jovem
aprendiz e futuro profissional.
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Assim sendo, a criagdo do titulo visa incentivar as empresas sitiadas no nosso
Municipio a contratar jovens, na condicdo de jovens aprendizes.
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TAIZA GARCIA VARGAS PIROVANI
(Vereadora - AVANTE)



